Fise discipline - ANUL III SEMESTRUL II

FISA DISCIPLINEI

- Tnvatadmant la distant -

1.Date despre program

1.1. Institutia de nvatdmant superior Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
1.2. Facultatea Economie si Administrarea Afacerilor

1.3. Departamentul Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii Contabilitate si Informaticd de Gestiune

1.7. Forma de invatamant ID

2.Date despre disciplind

2.1. Denumirea disciplinei AUDIT INTERN
2.2. Codul disciplinei S.C.3.2.1.1
2.3. Coordonator de disciplina Lect. univ. dr. Marta Tomosioiu

2.4. Anul de studii 1l

2.5. Semestrul Il

2.6. Numarul de credite 5
2.7. Tipul de evaluare Examen
2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie, obligatorie

optionald, facultativa)
3. Timpul total estimat (ore pe semestru/ activitati)

Numarul orelor pe semestru / activitati
Total Al TC AT AA Alte activitati*

125 24 16 8 - 77

* Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare suplimentara in bibliotecs,
pe platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari

4 Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum -

4.2. de competente -

5.Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale |-

5.2. de desfasurare a activitatilor asistate -

6.Rezultatele tnvatarii
Cunostinte Studentul / Absolventul:

- Compard reglementarile nationale si europene in auditul intern;

- identifica diferentele dintre misiuni de asigurare si alte tipuri de misiuni
efectuate de un auditor intern;

- defineste obiectivele misiunilor de auditare a situatiilor financiare si
misiunilor de audit intern;



- distinge tipurile de misiuni care pot fi angajate de un auditor intern;
- descrie procedurile specifice unei misiuni de audit intern;
- identifica tipurile de opinii si elementele unui raport de audit intern.

Aptitudini Studentul / Absolventul:
- aplica procedurile specifice unei misiuni de audit intern;
- determina in cazuri practice limitele raspunderilor in domeniul economic;
-interpreteaza concluziile unei misiuni de audit intern.

Responsabilitate si autonomie Studentul / Absolventul:
- pregateste rapoarte de audit intern;
- formuleaza opinii in urma unei misiuni de audit intern;
- opereaza proceduri si teste de audit pentru a raspunde riscurilor identificate;
- organizeaza activitati adecvate misiunilor de audit intern.

7. Continut
AUTOINSTRUIRE (Al) | Unitatea de invatare 1 Guvernanta corporativd in Romania
1.1  Sistemul unitar
1.2.  Sistemul dualist
Unitatea de invatare 2 Auditul intern
2.1.  Auditul intern - definitie, rol
2.2.  Cadrul legal national privind organizarea activitatii de
audit intern
2.3. Obiectivele auditului intern
2.4. Scepticismul si rationamentul profesional
2.5. Tipuri de misiuni de audit intern
Unitatea de invdtare 3 Auditul intern si guvernanta corporativa
31 Relatia dintre structura de audit intern si structura de
guvernanta
3.2  Comitetul de audit
3.3 Relatia control intern - audit intern
Unitatea de invdtare 4 Normele de referintd in auditul intern
4.1 Standarde de calificare
4.2  Standarde de performanta
Unitatea de invatare 5 Deontologia profesionald a auditorilor interni
5.1  Codul de eticd
5.2 Principii fundamentale
Unitatea de invdtare 6 Organizarea si exercitarea activitatii de audit intern
6.1  Organizarea activitatii de audit intern
6.2  Manualul de politici si proceduri

6.3 Carta de audit intren
Unitatea de invatare 7 Planificarea activitatii de audit intern

7.1  Planul strategic si planul anual
7.2 Etapele elaborarii planului de audit
7.3 Aprobarea planului de audit intern
Unitatea de invatare 8 Identificarea si evaluarea riscurilor
8.1  Definirea riscului
8.2  Detectarea riscurilor de catre auditorul intern



8.3  Evaluarea riscurilor
8.4  Matricea de risc a organizatiei

Unitatea de invdtare 9 Desfdsurarea misiunii de audit intern
9.1 Planificarea preliminara a misiunii de audit intern
9.2 Notificarea inceperii misiunii de audit intern
9.3 Deschiderea misiunii de audit intern
9.4 Elaborarea programului de lucru al misiunii
9.5 Realizarea efectiva a misiunii
96 Verificarea finala si revizuirea executiei misiunii de
audit intern

) N Finalizarea misiunii de audit intern. Documentarea
Unitatea de invatare 10

activitatii de audit intern
Elaborarea raportului de audit intern si comunicarea

10.1
rezultatelor
10.2 Sedinta de conciliere a observatiilor si de inchidere a
’ misiunii

10.3  Monitorizarea progresului
10.4  Comunicarea acceptarii riscurilor
Structurarea dosarelor de audit intern -

105 documentarea activitatii de audit intern
AT1:
¢ Guvernanta corporativa in Romania
¢ Auditul intern
¢ Auditul intern si guvernanta corporativa
TEMATICA ¢ Normele de referinta in auditul intern
ACTIVITATI ¢ Deontologia profesionala a auditorilor interni
TUTORIALE (AT) e Organizarea si exercitarea activitatii de audit intern
AT 2:

e Planificarea activitatii de audit intern

¢ |dentificarea si evaluarea riscurilor

e Desfasurarea misiunii de audit intern

¢ Finalizarea misiunii de audit intern. Documentarea activitatii de audit intern

TC1: Tema de control de la sfarsitul unitatii de invatare 9
TEME DE CONTROL |TC2: Tema de control de la sfarsitul unitatii de invatare 10
(TC)

TC 3: Testele de evaluare de la sfarsitul unitatilor de invatare 1-10



Bibliografie

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

Marta, Tache, Florentin Caloian, Bazele auditului intern, ed. ASE, Bucuresti, 2024 (in curs de tiparire)

Matei Cristina, Audit intern, Ed. Universitatii Nicolae Titulescu, Bucuresti, 2024 (manual ID)

Tatiana Danescu, Mihaela Prozan , Auditul intern. Interferente intre teorie si practica, Ed Economicd, Bucuresti,
2020

Ghid privind privind implementarea standardelor internationale de audit intern, Editia a Il-a, CAFR si AAIR,
Bucuresti, 2019, https://www.cafr.ro/wp-content/uploads/2019/12/Ghid-privind-implementarea-Standardelor-
internationale-de-audit-intern-2019.pdf

Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

Legea nr. 162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale
consolidate si de modificare a unor acte normative

OMFP nr. 1802/ 29.12.2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale
individuale si situatiile financiare anuale consolidate, cu modificarile si completarile ulterioare

Ordonanta de urgentd a Guvernului (OUG) nr. 75/1999 privind activitatea de audit financiar

www.cafr.ro

Www.aair.ro

Lista materialelor didactice necesare
- Manual ID

9.Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitdtii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Audit intern are in vedere intelegerea de catre studenti a utilitatii si a functiilor auditului intern,
insusirea si aplicarea procedurilor de realizare a auditului intern, intelegerea responsabilitatilor auditorilor interni. Se
asigura, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform ESCO: Contabil - cod 2411.1,
Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de baze de date/Dezvoltatoare de baze de date - cod 2521.3.

10. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau n considerare:

- raspunsurile la examen/verificare (evaluarea finald) — 60%
- testarea continud pe parcursul semestrului —40%
Modalitatea practica de evaluare finala: Examen scris

Semnatura
Coordonatorului de disciplina
Data completarii
01.09.2025 | s

Semnatura

Data avizarii in Departament Directorului Departamentului

15.09.2025



FISA DISCIPLINEI

- invatdamant la distanta -

1.Date despre program

1.1. Institutia de nvatdmant superior Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
1.2. Facultatea Economie si Administrarea Afacerilor

1.3. Departamentul Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii Contabilitate si informatica de gestiune

1.7. Forma de invatamant ID

2.Date despre disciplind

2.1. Denumirea disciplinei Analiza economico-financiara 2
2.2. Codul disciplinei S.C.3.2.1.2

2.3. Coordonator de disciplina Prof. univ. dr. VALENTINA VASILE
2.4. Anul de studii [1

2.5. Semestrul II

2.6. Numarul de credite 5

62.7. Tipul de evaluare Examen

2.8. Categoria formativa a disciplinei (fundamentald, |Din domeniu
din domeniu, complementar3, la optiunea institutiei)

2.9. Categoria de optionalitate a disciplinei Obligatorie
(obligatorie, optionala, facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru / activitati)
Numarul orelor pe semestru / activitati
Total Al AT TC AA Alte activitati*

125 24 8 16 - 77

* Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare suplimentara in bibliotecs,
pe platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari

4 Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum Analiza economico financiara 1

4.2. de competente -

5.Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale |-

5.2. de desfdsurare a activitatilor asistate -

6. Rezultatele Tnvatarii

Cunostinte Studentul / Absolventul:

- explica componenta diverselor tipuri de costuri (exemplu: cost de productie, cost
complet, cost al perioadei, etc)

- evalueaza calitatea datelor identificate in situatiile financiare ale unei entitati economice
- realizeaza analiza cantitativa si calitativa respectiv analiza empirica a datelor identificate
- prelucreaza informatiile in vederea Intocmirii rapoartelor financiar - contabile si/sau
fiscale




- identifica elementele din rapoartele financiare ale unei entitati economice

Aptitudini

Studentul / Absolventul:

- analizeaza tendinte economice si aplica tehnici de analiza diagnostic;

- determina si interpreteaza nivelul, structura si evolutia indicatorilor economico-
financiari

- interpreteaza situatiile financiare ale unei entitati economice

- creeaza modele de date specifice analizei diagnostic

- utilizeaza sisteme de gestionare a bazelor de date

- raporteaza utilizatorilor (managerilor) rezultatele diagnozelor asupra indicatorilor
financiari si non-financiari

Responsabilitate si
autonomie

Studentul / Absolventul:

- dezvolta capacitatea de a utiliza notiunile si cunostintele specifice analizei economico-
financiare.

- prezinta autonomie in analiza performantelor financiare ale unei societati si in
interpretarea rezultatelor analizelor

- prezinta capacitatea de a construi si argumenta o viziune de ansamblu asupra teoriei si
practicii specifice analizei economico-financiare.

- interpreteaza indicatorii economico-financiari si propune solutii la elemente bine
definite

- evalueaza riscurile economico-financiare specifice ale organizatiei, natura acestora si
impactul asupra dinamicii afacerii si sustenabilitatii activitatii firmei si propune solutii
posibile pentru contracararea acestora si / sau limitarea efectelor deja produse.

7. Continut

AUTOINSTRUIRE (AI) Unitatea de invatare 11 Analiza cheltuielilor firmei

11.1. Analiza cheltuielilor totale ale firmei

11.2. Analiza cheltuielilor 1a 1000 lei cifra de afaceri
11.3.Analiza cheltuielilor variabile

11.4.Analiza cheltuielilor fixe

11.5.Estimarea nivelului probabil al cheltuielilor fixe

Unitatea de invagare 12 Analiza cheltuielilor cu materialele si cu amortizarea la
1000 lei CA

12.1.Delimitari conceptuale

12.2.Analiza factoriale a cheltuielilor cu materialele

12.3.Analiza cheltuielilor cu materialele

12.4.Analiza cheltuielilor cu amortizarea

Unitatea de invagare 13 Analiza cheltuielilor cu personalul si dobanzile
13.1.Delimitari conceptuale

13.2. Analiza situatiei generale a cheltuielilor cu personalul

13.3. Analiza modificarii absolute a fondului de salarii

13.4.Analiza cheltuielilor cu dobanzile

Unitatea de invatare 14 Analiza costului pe produs
14.1.Analiza factoriala a cheltuielilor materiale pe produs
14.2.Analiza costului produselor comparabile

14.3. Analiza costului marginal

Unitatea de invatare 15 Profitul si rentabilitatea activitatii firmei
15.1. Delimitari conceptuale

15.2. Analiza structurala si factoriala a profitului

15.3. Analiza factoriala a rezultatului exploatarii

15.4. Analiza profitului aferent cifrei de afaceri

Unitatea de invagare 16 Analiza ratelor de rentabilitate
16.1. Aspecte generale privind ratele de rentabilitate




16.2. Rata rentabilitatii economice

16.3. Rata rentabilitatii comerciale

16.4. Rata rentabilitatii resurselor consumate
16.5. Rata rentabilitatii financiare

Unitatea de invatare 17 Analiza factoriala a profitului brut aferent productiei
vandute a firmei la nivel de produs

17.1. Delimitdri conceptuale

17.2. Analiza profitului pe produs

Unitatea de invatare 18 Analiza situatiei financiar-patrimoniale

18.1. Analiza patrimoniului net

18.2. Analiza corelatiei dintre fondul de rulment, necesarul de fond de rulment si
trezoreria neta

18.3. Analiza corelatiei creante si obligatii

18.4. Analiza lichiditatii si solvabilitatii firmei

Unitatea de Invatare 19 Analiza situatiei financiar-patrimoniale
19.1. Analiza rezultatelor firmei

19.2. Analiza echilibrului economico-financiar

19.3. Analiza vitezei de rotatie a activelor circulante

19.4. Analiza fluxurilor de numerar

TUTORIAL 1
Analiza cheltuielilor firmei
Analiza cheltuielilor cu materialele si cu amortizarea la 1000 lei CA
Analiza cheltuielilor cu personalul si dobanzile
Analiza costului pe produs
TEMATICA ACTIVITATI
TUTORIALE (AT) TUTORIAL 2
Profitul si rentabilitatea activitatii firmei
Analiza ratelor de rentabilitate
Analiza factoriala a profitului brut aferent productiei vandute a firmei la nivel de
produs
Analiza situatiei financiar-patrimoniale
Analiza situatiei financiar-patrimoniale

TC1: Testele de evaluare de la sfarsitul unitatilor de invatare 11-13
TC2: Testele de evaluare de la sfarsitul unitatilor de invatare 14-16
TC3: Testele de evaluare de la sfarsitul unitatilor de invatare 17-19

TEME DE CONTROL (TC)

Bibliografie:

1.Vasile, V., Note de curs - prezentari in PowerPoint incarcate pe clasa dupa fiecare tutorial

2.Vasile Valentina, ,Analizd economico-financiard”, Ed. Universitatii N. Titulescu, 2024, curs ID |658.11D/V33

3 Anghel I, Analiza si evaluare economico-financiard - Studii de caz, Editura ASE, 2016 658.1/A48

4. Deaconu A., Diagnosticul si evaluarea intreprinderii, Editura Economica, Bucuresti, 2019 |658.1/D26
5.Robu V., Anghel 1, Serban E.-C,, Analiza economico-financiard a firmei, Editura Economicd, 2014 [658.1/R62
6. Tole M., Matei C., Tole Al,, Analiza economico-financiard: metode si modele, editia a IV-a, Editura Pro
Universitaria, Bucuresti, 2015

Lista materialelor didactice necesare
- Manual ID

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Analizd economico-financiard 1 are in vedere Insusirea de catre studenti a problematicii
analizei financiare a intreprinderii, precum si dobandirea cunostintelor necesare pentru calculul si interpretarea



indicatorilor economici. Se asigurd, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform
calificarii europene a aptitudinilor, competentelor si ocupatiillor (ESCO): Contabil - cod 2411.1,
Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de baze de date/Dezvoltatoare de baze de date - cod 2521.3.

9. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau in considerare:

- raspunsurile la examen/verificare (evaluarea finald) - 60%

- testarea continua pe parcursul semestrului - rezolvarea temelor, cu interpretarea economica a rezultatelor
prelucrarii datelor si aplicarii modelelor si incarcarea acestora la termen pe platforma clasei de lucru - 40%
Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisa cu grile, la care se solicita justificarea alternativelor
alese, cu rezolvare/interpretare; pentru promovarea examenului este necesara obtinerea notei 5

Semnatura

- Coordonatorului de disciplind
Data completarii

03.09.2025

Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
10.09.2025



FISA DISCIPLINEI

- invatdamant la distanta -

1.Date despre program

1.1. Institutia de nvatdmant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii

1.7. Forma de invatamant

2.Date despre disciplind

2.1. Denumirea disciplinei

2.2. Codul disciplinei

2.3. Coordonator de disciplina
2.4. Anul de studii

2.5. Semestrul

2.6. Numarul de credite

2.7. Tipul de evaluare

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei

(obligatorie, optionala, facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru/ activitati)

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Contabilitate

Licenta

Contabilitate si Informatica de Gestiune

ID

PIETE FINANCIARE

S.C.3.2.1.3.

Conf. univ. dr. MIHAELA SUDACEVSCHI
11

11

4

Examen

Obligatorie

Numarul orelor pe semestru / activitati

Total Al
100 24

TC AA Alte activitati*

16 - 52

* Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare suplimentara in bibliotecs,
pe platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari

4 Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum

4.2. de competente

5.Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfdsurare a activitatilor tutoriale

5.2. de desfasurare a activitatilor asistate

6.Rezultatele invatarii
Cunostinte Studentul / Absolventul:

- explica functionarea si mecanismele burselor de valori si a pietelor financiare;

- descrie pietele financiare si tendintele manifestate in cadrul acestora;

- defineste valorile mobiliare si caracteristicile acestora;

- ofera exemple de calcule financiare relevante pentru pietele financiare;

- identifica sursele de informare utile pentru analiza pietelor financiare si descrie sursele
de informare pentru sustinerea deciziilor pe pietele de capital.



Aptitudini Studentul / Absolventul:

- monitorizeaza activitatea pietelor financiare, identificind tendintele relevante si
oportunitatile de investitii;

- elaboreaza recomandari pentru investitii si pentru fundamentarea deciziilor clientilor;

- evalueaza si selecteaza factorii de risc relevanti pentru investitii si piete financiare, pentru
areduce impactul negativ al acestora asupra organizatiei sau a indivizilor;

- elaboreaza rapoarte detaliate in care sunt analizate riscurile identificate de companie sau
proiecte.

Responsabilitate [Studentul / Absolventul:
si autonomie - examineaza tendintele zilnice ale bursei, identificAnd oportunitati si riscuri.
- adapteaza portofoliile clientilor in functie de evolutiile de pe pietele financiare,
respectand criteriile de diversificare si de optimizare a raportului rentabilitate-risc.
- utilizeaza informatii financiare despre valorile mobiliare, conditiille de piata,
reglementarile guvernamentale si obiectivele clientilor - persoane fizice sau companii.
- evalueaza profitabilitatea potentiala a noilor investitii financiare.

7. Continut
AUTOINSTRUIRE (AI)

TEMATICA ACTIVITATI
TUTORIALE (AT)

Unitatea 1 - Functionarea si rolul pietelor financiare
Functionarea pietei financiare. Structura cererii si ofertei de capital financiar.
Structura si institutiile pietelor financiare. Rol si functii
Unitatea 2 - Aspecte ale teoriei financiare
Initiatorii teoriei financiare. Dezvoltarea teoriei financiare. Asimetria de
informatii si integrarea In deciziile financiare
Unitatea 3 - Titlurile financiare. Emisiuni si plasamente pe pietele financiare.
Definitie. Structura. Titluri financiare cu venit variabil. Emisiunea si plasarea
actiunilor pe pietele financiare.
Unitatea 4 - Metode de evaluare a actiunilor
Forme de exprimare a valorii unei actiuni. Metode de evaluare a actiunilor.
Evaluarea actiunilor pe baza dividendelor. Evaluarea grafica a actiunilor
Unitatea 5 - Analiza bursiera a titlurilor financiare cu venit fix.
Titluri financiare cu venit fix - obligatiunile.
Unitatea 6 - Analiza fundamentala a unui titlu financiar
Rentabilitatea si riscul unui titlu financiar. Variabilitatea rentabilitatii
actiunilor individuale. Volatilitatea actiunilor. Calculul coeficientului Beta.
Rentabilitatea si riscul unui portofoliu de doua actiuni.
Unitatea 7 - Analiza grafica a titlurilor financiare
Tendinte si tunele. Configuratia in M si W. Valurile lui Elliot. Graficul prin bare.
Graficul prin X si 0
Unitatea 8 - Piete financiare eficiente
Teoria pietei financiare eficiente. Conceptul de eficienta a pietei financiare
Unitatea 9 - Managementul portofoliului de titluri financiare
Frontiera eficienta a portofoliilor optime. Modele de selectare a portofoliilor
de titluri. Selectarea portofoliilor formate din titluri riscante si titluri fara risc.
Unitatea 10 - Tranzactii cu optiuni

Contractul optional. Piata financiara a optiunilor negociabile.
Elementele componente ale unei optiuni. Procedurile de
tranzactionare cu optiuni. Indicatori ai volatilitatii optiunilor.
Strategii cu optiuni.

Tutorial 1

Forme de exprimare a valorii unei actiuni. Distribuirea
dividendelor. Valoarea unei actiuni inainte si dupa majorarea de
capital. Evaluarea actiunilor prin profit net, dividend, PER.
Obligatiunile si Imprumutul obligatar. Bonurile de tezaur -
Randamentul bonurilor de tezaur.

Tutorial 2



Analiza fundamentala a titlurilor financiare - Rentabilitatea speratd a unei actiuni.
Dispersia si abaterea medie patratica a unei actiuni. Rentabilitatea si riscul unui
portofoliu format din doua titluri financiare. Volatilitatea titlurilor in raport cu
rentabilitatea pietei. Coeficientul de corelatie Intre rentabilitatile a doua titluri
financiare. Cotarea la bursa a titlurilor financiare

Tema nr. 1, Punctul 5.6, U.I 5 din manual
Tema nr. 2, Punctul 6.6, U.I 6 din manual
Tema nr. 3, Punctul 9.8, U.I 9 din manual

TEME DE CONTROL (TC)

Bibliografie
1. Radoi Madalina, |O|teanu Alexandrul, Sudacevschi Mihaela, Piete financiare, Editura Universitatii ,Nicolae

Titulescu” din Bucuresti, 2025, Google Classroom [336.7/ O-50

2. Alexandru Olteanu, Florin Manuel Olteanu - Managementul de portofoliu si al riscului pe piata titlurilor
financiare, Editura Fundatiei ,,Andrei Saguna”, Constanta, 2011. [005/0-50,

3. Gabriela Anghelache - Piata de capital in context european, Editura Economica, Bucuresti, 2009, pag 13-
164, 205 - 274.

4. Gheorghe Cristian, Piata de capital: fundamentele juridice, Editura Universul Juridic; Bucuresti, 2018, pag
36 - 69,405 -467,516 - 528 [336.7/G40

5. Stancu, lon - Finante: piete financiare si gestiunea portofoliului; investitii directe si finantarea lor; analiza

si gestiunea financiara a intreprinderii. Editia a 4-a, Ed. Economica, 2007, pag. 76 - 202, 336 - 347
h658.1 S76

6. Mionel Oana, Piete financiare internationale, Ed. Universitara; Bucuresti, 2014, pag. 47-77 336.7/M75
Lista materialelor didactice necesare
- Manual ID

8.Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Piete financiare are in vedere Insusirea de catre studenti a notiunilor generale si a limbajului
specific pietei de capital, precum si dezvoltarea capacitatii studentilor de a utiliza notiunile si cunostintele
specifice domeniului financiar si bursier. Se asigur3, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu,
conform ESCO: Contabil - cod 2411.1, Economist/economistd - cod 2631.2, Dezvoltator de baze de
date/Dezvoltatoare de baze de date - cod 2521.3.

9. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau in considerare:

- raspunsurile la examen/verificare (evaluarea finald) - 70%

- testarea continuad pe parcursul semestrului - 30%

Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisa cu teste - grila, atat teoretice, cat si aplicatii.

Semnatura

- Coordonatorului de disciplina
Data completarii

01.09.2025

Semnatura

Data avizarii in Departament . : .
P Directorului Departamentului

15.09.2025



FISA DISCIPLINEI

- invatdamant la distanta -

1.Date despre program

1.1. Institutia de nvatdmant superior Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
1.2. Facultatea Economie si Administrarea Afacerilor

1.3. Departamentul Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii Contabilitate si Informaticd de Gestiune

1.7. Forma de invatamant ID

2.Date despre disciplind

2.1. Denumirea disciplinei POLITICI CONTABILE SI FISCALE
2.2. Codul disciplinei S.C3.2.1.4

2.3. Coordonator de disciplina Lector univ. dr. MARIANA GURAU
2.4. Anul de studii [I

2.5. Semestrul I1

2.6. Numarul de credite 5

2.7. Tipul de evaluare Examen

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei Obligatorie

(obligatorie, optionala, facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru / activitati)
Numarul orelor pe semestru / activitati
Total Al AT TC

125 24 8 16

AA Alte activitati*
- 77

* Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare suplimentara in bibliotecs,

pe platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari

4 Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum Bazele contabilitatii, Contabilitate financiara 1 si 2

4.2. de competente -

5.Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale |-

5.2. de desfasurare a activitatilor asistate -

6. Rezultatele invatarii
Cunostinte Studentul / Absolventul:

v’ identifica rapoartele financiare ale unei entitati economice.
v analizeazi tranzactiile si evenimentele ce trebuie recunoscute in

contabilitate.

v identific3 politicile si optiunile contabile permise de norme.

Aptitudini Studentul / Absolventul:

v pregiteste informatiile pentru intocmirea manualului de politici si

optiuni contabile

v judecd situatii specifice recunoasterii elementelor din rapoartele

financiare pe baza reglementarilor contabile.

Responsabilitate si autonomie Studentul / Absolventul:



v aplica conceptele, teoriile, normele, tratamentele si metodele de
baza in vederea intocmirii manualului de politici contabile.

7. Continut

AUTOINSTRUIRE (AI) Unitatea de invatare 1. Raporturile si relatiile dintre contabilitate si fiscalitate
1.1.Raporturile dintre contabilitate si fiscalitate
1.2.Relatiile ce rezida din raporturile dintre contabilitate si fiscalitate
1.3. Principiile contabile
Unitatea de invatare 2. Conceptele de politici contabile.
2.1. Rolul politicilor contabile in raporturile dintre contabilitate si fiscalitate
2.1.1 Politici contabile
2.1.2. Politici fiscale
Unitatea de invatare 3. Evaluarea si politicile si optiunile referitoare la intocmirea si
prezentarea situatiilor financiare
3.1. Reguli generale de evaluare
3.1.1. Evaluarea la data intrarii in entitate
3.1.2. Evaluarea la inventar si prezentarea elementelor in bilant
3.1.3. Evaluarea la data iesirii din entitate
3.2. Situatiile financiare anuale
3.2.1. Bilantul contabil
3.2.2. Contul de profit si pierdere
3.2.3. Situatia modificarilor capitalurilor proprii
3.2.4. Situatia fluxurilor de trezorerie
3.2.5. Notele explicative
Unitatea de invatare 4. Manualul de politici si proceduri contabile. Erori si estimari
contabile
4.1. Manualul de politici contabile
4.2. Elaborarea manualului de politici contabile
4.3. Elementele referitoare la elaborarea procedurilor contabile
4.4. Modificarea politicilor contabile
4.5. Corectarea erorilor contabile
4.6. Estimari
4.7. Evenimente ulterioare datei bilantului
Unitatea de invatare 5. Politici contabile privind recunoasterea si evaluarea
imobilizarilor corporale
5.1. Recunoasterea imobilizarilor corporale
5.2. Evaluarea imobilizarilor corporale
5.2.1. Evaluarea la intrarea in entitate
5.2.2. Cheltuieli ulterioare
5.2.3. Evaluarea la inventar cu reflectare in bilant
5.2.4. Evaluarea la data iesirii din entitate sau la darea in consum
Unitatea de invatare 6. Politici contabile privind amortizarea si evaluarea alternativa a
imobilizarilor corporale
6.1. Amortizarea imobilizdrilor corporale
6.2. Evaluarea (alternativa) la valoarea justa - Reevaluarea imobilizarilor corporale
6.2.1. Tratamentul rezultatului reevaluarii
6.2.2. Tratamentul amortizdrii la reevaluare
6.2.3. Impactul reevaluarii asupra situatiilor financiare
Unitatea de invatare 7. Politici contabile si fiscale privind recunoasterea si evaluarea
imobilizarilor necorporale
7.1. Definirea imobilizarilor necorporale
7.2. Recunoasterea unei imobilizari necorporale
7.3. Evaluarea unei imobilizari necorporale
7.4. Amortizarea imobilizarilor necorporale
7.5. Particularitati privind elementele de imobilizari necorporale
7.5.1. Cheltuielile de constituire



7.5.2. Cheltuielile de dezvoltare

7.2.3. Concesiunile, brevetele, licentele, marcile comerciale, drepturile si activele
similare

Unitatea de invatare 8. Politici contabile privind recunoasterea si evaluarea stocurilor
8.1 Recunoastere

8.2. Evaluarea stocurilor

8.2.1. Evaluarea la intrare

8.2.2. Evaluarea la inventar si prezentarea elementelor in bilant

8.2.3. Evaluarea la data iesirii din entitate

8.3. Metode de conducere a contabilitatii analitice a stocurilor

8.4. Organizarea contabilitdtii sintetice a stocurilor

Unitatea de invatare 9. Politici contabile privind recunoasterea si evaluarea veniturilor si
cheltuielilor

9.1. Recunoasterea contabild a veniturilor si cheltuielilor

9.2 Rezultat contabil / rezultat fiscal

Unitatea de invatare 10. Rolul politicilor contabile Tn Tntocmirea situatiilor financiare
10.1 Rolul politicilor contabile Tn intocmirea situatiilor financiare

AT1:

Raporturile si relatiile dintre contabilitate si fiscalitate

Conceptul de politici contabile.

Politici si optiuni referitoare la Intocmirea si prezentarea situatiilor financiare

TEMATICA ACTIVITATI Manualul de politici contabile. Erori si estimdri contabile
TUTORIALE (AT) AT2:

TEME DE CONTROL (TC)

Politici contabile privind recunoasterea si evaluarea imobilizarilor corporale

Politici contabile privind amortizarea si evaluarea alternativa a imobilizarilor corporale
Politici contabile privind recunoasterea si evaluarea imobilizarilor necorporale

Politici contabile privind recunoasterea si evaluarea stocurilor

Politici contabile privind recunoasterea si evaluarea veniturilor si cheltuielilor

TC1: Tema de control nr 1 din suportul de curs
TC2: Tema de control nr 2 din suportul de curs
TC3: Tema de control nr 3 din suportul de curs

Bibliografie
26. Mariana Gurau — Politici contabile si fiscale, Editura Univ. Nicolae Titulescu, Bucuresti, 2024 — manualul ID

27.

28.

29.

30.

31

32.

33.
34.

Mariana Gurau, Mihaela loana Gurdu, Contabilitatea in era economiei digitale. Politici si proceduri contabile,
Editura Universitatii din Bucuresti, 2020.

Ghid privind aplicarea reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile
financiare anuale consolidate, aprobate prin OMFP nr. 1.802/2014, cu modificarile si completarile ulterioare
disponibil la lhttp://discutii.mfinante.ro/static/10/Mfp/reglementaricontabile/GHIDVAR11aprilie2016.pdfl
O.M.F.P. nr. 1802: modificari, exemple, interpretdri.- [Editia a 2-a, rev.].- Bucuresti: Rentrop & Straton, 2016.-
220p.; 21 cm

*** OMFP 1802/2014 privind aprobarea Reglementarilor contabile referitoare 13 situatiile financiare anuale
individuale si situatiile financiare anuale consolidate,

*¥** Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii SINTA
*** Legea Societatilor Comerciale nr. 31/1990, revizuita si actualizata SINTAC
*** | egea Contabilitatii nr. 82/1991, revizuitd si actualizatd
*** O.M.F.P. nr. 2634/2015, privind documentele financiar contabile

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului


http://discutii.mfinante.ro/static/10/Mfp/reglementaricontabile/GHIDVAR11aprilie2016.pdf

Continutul disciplinei Politici contabile si fiscale are in vedere insusirea de catre studenti a problematicii
disciplinei, precum si dobandirea abilitatilor necesare pentru alegerea politicilor contabile care sa reflecte cel mai
bine imaginea fidela prezentata prin intermediul situatiilor financiare. Se asigur3, in acest fel, accesul la ocupatii
specifice domeniului de studiu, conform calificarii europene a aptitudinilor, competentelor si ocupatiilor (ESCO):
Contabil - cod 2411.1, Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de baze de date/Dezvoltatoare de baze de
date - cod 2521.3.

9. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau in considerare:

- raspunsurile la examen/verificare (evaluarea finald) -70%

- testarea continuad pe parcursul semestrului- 30%

Nota finala = nota obtinuta la examen x 70% (daca aceasta e mai mare de 5) + nota obtinuta la teme x 30%.
Daca nota obtinuta la examen este mai mica de 5, temele nu se vor lua in considerare.

Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisa tip grila cu subiecte teoretice si aplicative

Semnadtura
Data completdrii titularului de disciplina
07.09.2025
Semnatura

Data avizarii in Departament

15.09.2025 Directorului Departamentului



FISA DISCIPLINEI

- Invatimant la distant3 -

1. Date despre program

1.1.Institutia de invatamant superior Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
1.2.Facultatea Economie si Administrarea Afacerilor

1.3. Departamentul Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii CIG

1.7. Forma de invatamant ID

2. Date despre disciplina

2.1.Denumirea disciplinei RELATII ECONOMICE INTERNATIONALE
2.2. Codul disciplinei S.C.3.2.1.5

2.3. Coordonator de disciplina Prof. univ. dr. SERGHEI MARGULESCU
2.4. Anul de studii I

2.5. Semestrul 11

2.6. Numarul de credite 4

2.7. Tipulde evaluare Examen

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie, |Obligatorie
optionala, facultativa)

3.Timpul total estimat (ore pe semestru / activitati)
Numarul orelor pe semestru / activitati

Total Al TC AT AA Alte activitati”
100 24 16 8 0 52

*Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare suplimentara in bibliotec3, pe
platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum -

4.2. de competente -

5. Conditii (acolounde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale |-
5.2. de desfasurare a activitatilor asistate

6. Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul/Absolventul identifica sirecunoaste relevanta teoriilor, conceptelor si
instrumentelor analitice necesare intelegerii si explicarii relatiilor economice internationale.
Studentul/Absolventul identificd, analizeaza contextul desfasurarii afacerilor din perspectiva
relatiilor economice internationale.

Aptitudini Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza relatiile economice internationale, prin
prisma componentelor, actorilor implicati si proceselor specifice precum si de a aplica teoriile
din domeniul relatiilor economice internationale in analiza diferitelor sisteme economice, a
fluxurilor si politicilor comerciale si financiare internationale, inclusiv a cooperarii

internationale.
Studentul/Absolventul identificd, analizeaza critic si interpreteaza implicarea actorilor locali,
regionali si globali in relatiile economice internationale si fundamenteaza si propune solutii



eficiente si inovatoare pentru optimizarea afacerilor internationale in contextul globalizarii si
digitalizarii.
Responsabilitate Studentul/Absolventul contribuie la elaborarea si implementarea de proiecte, studii si analize
si autonomie internationale complexe privind economia internationald, mediul international de afaceri si
activitatea internationala sustenabilad a unei companii.
Studentul/Absolventul 1si asuma responsabilitati si roluri specifice in proiecte internationale,
privind identificarea si analiza critica de optiuni strategice si luarea deciziilor etice legate de
internationalizare si operare pe pietele externe, In contextul digitalizarii.
Studentul/Absolventul are capacitatea de a lucra in echipe, inclusiv multiculturale, de a
contribui activ la dezbateri si decizii, si de a oferi solutii fundamentate pentru probleme
economice internationale, inclusiv pentru crearea de planuri de afaceri, Intr-un context global
volatil, complex si incert.

7. Continut

AUTOINSTRUIRE (AI) |Unitatea de invatare 1. Evolutia fenomenului globalizarii economice (1)
1.1. Introducere in globalizarea economica;
1.2. Evolutia fenomenului globalizarii economice;
Unitatea de invatare 2. Evolutia fenomenului globalizarii economice (2)
2.1. Abordarile macroeconomice si microeconomice ale globalizarii
2.2. Caracteristici si implicatii ale “vechii globalizari” si “noii globalizari”.
Unitatea de invatare 3. Motivatiile traditionale ale strategiilor de expansiune
ale CTN
3.1. Motivatiile traditionale ale strategiilor de expansiune ale CTN
3.2. Cautarea de resurse, de piete, de eficienta, de active strategice
3.3. Alte motivatii
Unitatea de invatare 4. Evolutia investitiilor straine directe
4.1. Continutul si fluxurile investitiilor straine directe
Unitatea de invatare 5. Evolutia investitiilor straine directe
5.1. Perspectivele investitiilor straine directe
Unitatea de invatare 6. Noile strategii ale CTN in contextul specializarii
functionale (1)
6.1. Definirea specializarii functionale
Unitatea de invatare 7. Noile strategii ale CTN in contextul specializarii
functionale (2)
7.1. Factorii favorizanti ai specializarii functionale
7.2. Diversificarea strategiilor CTN
Unitatea de invatare 8. Strategiile de reorganizare ale companiilor in baza
arbitrajului “functiilor” din lantul global al valorii “produsului”
8. 1. Strategii ale cedentilor de functii
8.2. Strategii ale integratorilor de functii
Unitatea de invatare 9. Strategiile de relocare ale companiilor in baza
arbitrajului “functiilor” din lantul global al valorii “produsului”
9.1. Factori ai deciziei de relocalizare
9.2. Strategii de relocare
Unitatea de invatare 10. Strategiile de reorganizare si relocare ale companiilor
in contextul offshoring-ului serviciilor
10.1. Continutul si premizele offshoring-ului serviciilor
Unitatea de invatare 11. Strategiile de reorganizare si relocare ale companiilor
in contextul offshoring-ului serviciilor
11.1 Factori ai deciziei de outsourcing si offshoring al serviciilor
Unitatea de invatare 12. Strategiile companiilor transnationale din tarile
emergente
12.1 Strategii clasice
12.2 Strategii moderne

TUTORIAL 1

Aspectele determinante ale globalizarii

Aspectele determinante ale investitiilor straine directe
Factorii favorizanti ai specializarii functionale;

TEMATICA ACTIVITATI
TUTORIALE (AT)



Factori ai deciziei de outsourcing si offshoring

TUTORIAL 2

Strategiile de reorganizare si relocare ale companiilor in baza arbitrajului “functiilor’
din lantul global al valorii “produsului”.

Strategiile de reorganizare si relocare ale companiilor in contextul offshoring-ului
serviciilor

Strategiile companiilor transnationale din tarile emergente

4

TC1: Studierea rapoartelor internationale ale ISD, World Investments Report

'(I"IF(I:\/)IE DE CONTROL TC2: Studii de caz pe anumite companii transnationale care si-au extins activitatile in
diferite locatii, studiul realizat de acestea pentru a gasi noi piete, aspecte ale relocarii.
TC3: Studiu de caz: Strategii moderne ale companiilor transnationale

Bibliografie

1.. Serghei Margulescu - Strategii investitionale internationale, Editura Universitatii Nicolae

Titulescu, e-book, 2022, ISBN 978-630-6508-55-6.

2. Serghei Margulescu - Strategii investitionale internationale, note de curs disponibile pe

platforma eLis.

3. Margulescu Serghei, TNC'’s Strategies and New Globalization Patterns,Editions universitaires europeennes,
201739/M37

4. Stiglitz, Joseph E., In cadere libera: America, piata libera si prabusirea economiei mondiale, Publica; Bucuresti,
2010

4. Albu, Cornel; Andreescu, Eugen; Balgar, Ana-Cristina: Tendinte in evolutia conjuncturii economiei mondiale, a
tarilor OCDE, UE si BRICS in 2012 si previziuni pentru 2013-2014. Tendinte in evolutia comertului international
in 2012 si perspective pentru 2013-2014, Institutul de Economie Mondiala; Bucuresti, 2013

Lista materialelor didactice necesare

- Manual ID

8.Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Strategii investitionale in afaceri are in vedere Insusirea de catre studenti a problematicii
investitiilor internationale, a strategiilor internationale, a noilor strategii adoptate de catre companiile
trasnationale. Se asigurd, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului conform ESCO: Contabil - cod 2411.1,
Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de baze de date/Dezvoltatoare de baze de date - cod 2521.3.

9. Evaluare

La stabilireanoteifinale se iauin considerare:

- raspunsurile la examen/verificare (evaluarea finalda) - 60%

- testarea continua pe parcursul semestrului — 40%

Modalitatea practica de evaluare finala: Lucrare scrisd cu 2 subiecte teoretice si 2 aplicatii pe baza celor
realizate in cadrul activitarilor de seminar; pentru promovarea examenului sunt necesare cel putin 2 subiecte sa
fie rezolvate corect.

Semnatura
Data completarii Coordonatorului de disciplina
04.09.2025
Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului

15.09.2025



1.Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior
1.2. Facultatea

1.3. Departamentul

1.4. Domeniul de studii

1.5. Ciclul de studii

1.6. Programul de studii

1.7. Forma de invatamant

2.Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei
2.2. Codul disciplinei

2.3. Coordonator de disciplina
2.4. Anul de studii

2.5. Semestrul

2.6. Numarul de credite

2.7. Tipul de evaluare

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei

(obligatorie, optionala, facultativa)

FISA DISCIPLINEI

invatamant la distanta -

Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
Economie si Administrarea Afacerilor

Stiinte Economice

Contabilitate

Licenta

Contabilitate si Informatica de Gestiune

ID

STAGIU PENTRU ELABORAREA LUCRARII DE LICENTA
S.C.3.2.1.6

I

11

3

Verificare

Obligatorie

3. Timpul total estimat (ore pe semestru / activitati)

Numarul orelor pe semestru / activitati

Total Al
75 -

AT TC Alte activitati*

15

AA
60

* Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare suplimentara in bibliotecs,
pe platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari

4.Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5.Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale |-

5.2. de desfasurare a activitatilor asistate |-

6. Rezultatele invatarii
Cunostinte

Aptitudini

Studentul / Absolventul:

detine cunostinte specifice domeniului contabil dobandite in
cadrul disciplinelor parcurse pana la acest stadiu, pe care le va
folosi la elaborarea lucarii de licent3;

si-a Insusit normele si prevederile legislative aferente temei
alese pentru elaborarea lucrarii de licenta

Studentul / Absolventul:

realizeaza demersurile necesare
relevante pentru tema aleas3;
studiaza, selecteaza si utilizeaza corect referintele bibliografice;
fundamenteaza concluzii si propuneri la finalul lucrarii, specifice
temei abordate;

selectarii informatiilor



Responsabilitate si autonomie

identifica solutii novative de rezolvare a temei abordate

Studentul / Absolventul:

pregateste si prezinta lucrarea de licenta;

Identifica oportunitdtile de formare continua si de valorificare
eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare pentru propria
dezvoltare.

7. Continut
AUTOINSTRUIRE (AI) Pe baza cunostintelor specifice domeniului contabil dobandite pana in acest stadiu,
in vederea elaborarii lucrarii de licenta, studentii vor parcurge urmatoarele etape:
1 Introducere (1-2 pag):
Studentul motiveaza actualitatea si caracterul novator al temei alese,
stabileste obiectivele lucrarii, prezinta etapele de realizare a acesteia
2. Studiul literaturii de specialitate in functie de tema aleasa (3-5 pag):
Bibliografia este in concordanta cu subiectul tratat, este actuald, relevants,
de incredere.
Studentul utilizeaza cunostintele Insusite pe parcursul studiilor.
Materialele obligatorii sunt completate cu alte surse relevante din tara si din
strdinatate.
Studentul reuseste sa ofere o sinteza asupra surselor consultate.;
3. Redactarea propriu-zisa a lucrarii; Studiul de caz (15-20 pag)
Partea practica este o continuare a partii teoretice, existad o legatura stransa
intre literatura prezentata si cercetarea efectuata.
Analiza datelor este subordonata obiectivelor stabilite.
Datele sunt de incredere, metodele de analizd a datelor sunt adecvate.
Analiza datelor este exhaustiva pentru problema definita.
4. Concluzii si propuneri (1-3 pag).
5. Studentul oferda o sinteza a rezultatelor atinse prin prisma obiectivelor
propuse.
Rezultatele raspund obiectivelor.
Rezultatele sunt corecte, reale.
Rezultatele aduc noutate privind problema definita.
Concluziile si propunerile oferite sunt corecte si relevante.
6. Bibliografie
7. Anexe - cu documente specifice).
in cazul informatiilor confidentiale, studentii vor utiliza date fictive pentru simularea
inregistrarilor contabile.
Elaborarea lucrdrilor de licenta se va face sub indrumarea conducdtorului
stiintific insd are la bazd in principal munca independentd a studentului.
Lucrarea de licenta se poate elabora si pe domeniul Informatica , sau alte domenii,
lucrarea adaptandu-se domeniului respectiv in congruentd cu domeniul
contabilitate.
TEMATICA ACTIVITATI
TUTORIALE (AT)
TEME DE CONTROL (TC)
Bibliografie

Pe langa bibliografia recomandata de catre coordonatorul stiintific sau cea considerata relevantd de catre
student, In functie de tema de cercetare aleas3, studentul trebuie sa aiba In vedere si literatura ce reprezinta un
ghid asupra modului de elaborare si prezentare a unei lucrari stiintifice:



1. Potincu L., Etica si integritate academica: aspecte de natura etica si juridica in activitatea studentilor,
masteranzilor si doctoranzilor, fundament al responsabilitatii sociale a institutiei de invatamant si
cercetare, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2021, cota biblioteca

2. Rad[, Cum se scrie un text stiintific, editia a 2-a, Polirom, lasi, 2017, cota biblioteca

Radulescu M., Metodologia cercetarii stiintifice. Ed 2 Elaborarea lucrarilor de licentd, masterat si doctorat, Ed.

Didactica si pedagogica, Bucuresti, 2011, cota biblioteca [001/R18

8.Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Practica de specialitate are in vedere Insusirea de catre studenti a problematicii contabilitatii
entitdtilor economice, precum si dobadndirea cunostintelor necesare pentru identificarea si inregistrarea in
evidentele contabile a operatiilor economico - financiare in baza documentelor justificative specifice. Se asigura,
in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului de studiu, conform calificarii europene a aptitudinilor,
competentelor si ocupatiilor (ESCO): Contabil - cod 2411.1, Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de
baze de date/Dezvoltatoare de baze de date - cod 2521.3.

9. Evaluare

Modalitatea practica de evaluare finala: .

PROBA DE VERIFICARE finalizati cu calificativul ADMIS/RESPINS, constand in prezentarea draft-ului lucrarii de
licenta.

In cadrul probei de verificare vor fi evaluate:

- capacitatea studentului de a aplica adecvat notiunile teoretice aferente temei abordate;

- capacitatea studentului de a utiliza corespunzator datele analizate;

- capacitatea studentului de a interpreta rezultatele obtinute.

Semnatura

o Coordonatorului de disciplina
Data completarii P

02.09.2025 | e

Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului
15.09.2025



FISA DISCIPLINEI

7
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- Invatamant la distanta -

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
1.2. Facultatea Economie si Administrarea Afacerilor

1.3. Departamentul Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii CIG

1.7. Forma de Invatamant ID

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Preturi si concurentd

2.2. Codul disciplinei S.C3.2.21

2.3. Coordonator de disciplina Prof. univ. dr. SERGHEI MARGULESCU
2.4. Anul de studii M1

2.5. Semestrul 11

2.6. Numarul de credite 4

2.7. Tipul de evaluare Examen

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie,  |Optionala
optionala, facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru/ activitati)
Numarul orelor pe semestru / activitati
Total Al TC AT AA Alte activitati*
100 24 16 8 0 52

*Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare suplimentara in bibliotec3, pe
platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum -
4.2. de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale |-
5.2. de desfasurare a activitatilor asistate |-

6. Rezultatele invatarii
Cunostinte Studentul / Absolventul:
— formuleaza principiile modeldrii economico-matematice si metodele de analiza
economica la nivel microeconomic
— utilizeaza modele economico - matematice pentru explicarea si interpretarea evolutiei
sistemelor economice la nivel microeconomic.
Aptitudini Studentul / Absolventul
— identificd modelele ce descriu comportamentul consumatorilor, producatorilor si a
functionarii sistemelor macroeconomice.
— construieste problemele de optimizare specifice agentilor economici si este capabil sa
determine solutiile optime si sa le implementeze.
Responsabilitate| Studentul / Absolventul:
si autonomie — demonstreaza responsabilitate In identificarea modelelor si metodelor adecvate



descrierii realitdtilor economice
— lucreazdautonom in prelucrarea datelor de la nivel microeconomic.

7. Continut

AUTOINSTRUIRE (AI) Unitatea de invatare 1. MECANISMUL PRETURILOR
-Factori de influenta
-Mecanismul preturilor

Unitatea de invatare 2. STRATEGIILE DE PRET ALE OFERTANTILOR
-Strategii de pret functie de tipul pietei

-Strategii de pret functie de gradul de noutate al produselor

-Strategii de pret diferentiate dupa elasticitatea cererii functie de pret

Unitatea de invatare 3. PROTEJAREA CONCURENTEI ECONOMICE
-Necesitatea concurentei
-Reglementarea concurentei

Unitatea de invatare 4. PRACTICILE ANTICONCURENTIALE
-Intelegerile cu caracter anticoncurential

-Folosirea in mod abuziv a pozitiei dominante
-Concentrarile economice

Unitatea de invatare 5. PRACTICI ANTICONCURENTIALE BAZATE PE PRET
Fixarea concertata a preturilor

Preturile de revanzare

Preturile de ruinare

Preturile de discriminare

Preturile de dumping

Unitatea de invatare 6. SISTEMUL PRETURILOR IN ROMANIA

- Structura pretului unui bun de consum de productie interna, in drumul
parcurs de la producator la populatie.

- Structura pretului unui bun de consum din import in drumul parcurs de la
importator, angrosist la populatie.

Unitatea de invatare 7. PARTICULARITATI ALE FORMARII PRETURILOR IN UNELE
SECTOARE ECONOMICE

- Preturile producatorilor pentru oferta interna

- Preturile comerciantilor pentru oferta interna

- Preturile din comertul exterior

- Preturile de pe piata bursiera

- Preturile din domeniul constructiilor

- Preturile serviciilor

Unitatea de invatare 8. FUNDAMENTAREA SI ACTUALIZAREA PRETURILOR DE
OFERTA

- Fundamentarea si actualizarea preturilor de oferta pe baza costurilor de
productie

- Fundamentarea si actualizarea preturilor de oferta pe baza valorii de
intrebuintare

- Fundamentarea tarifelor

Unitatea de invatare 9. METODE DE CORELARE A PRETURILOR

- Alegerea produsului etalon

- Metode de corelare a preturilor

- Corelarea preturilor prin compararea parametrilor valorii de intrebuintare



- Corelarea preturilor prin compararea costurilor
- Corelarea preturilor in cadrul grupelor omogene de produse
- Corelarea preturilor prin metoda agregarii

Unitatea de invatare 10. PRETURILE S| TARIFELE REGLEMENTATE
-Reglementarea preturilor in domeniul energiei electrice

-Reglementarea preturilor in sectorul comunicatiilor

- Modul de reglementare si de control al tarifelor pe piata serviciilor postale

Unitatea de invatare 11. REGLEMENTAREA ACHIZITIILOR DE STAT
- Principiile pe baza cdrora se atribuie contractul de achizitie publica
- Exceptii de la regula organizarii achizitiilor publice

- Proceduri de atribuire a contractului de achizitie publica

AT1

Mecanismul preturilor

Strategiile de pret ale ofertantilor

Protejarea concurentei economice

Practicile anticoncurentiale

Practicile anticoncurentiale bazate pe pret

Sistemul preturilor in Romania

AT2

Particularitati ale formarii preturilor in unele sectoare economice
Fundamentarea si actualizarea preturilor de oferta

Metode de corelare a preturilor

Preturile si tarifele reglementate

Reglementarea achizitiilor de stat

TEMATICA ACTIVITATI TUTORIALE
(AT)

TC1: Problemele propuse spre rezolvare la sfarsitul unitdtii de invatare 2.

(Rezolvarea unor aplicatii privind coeficientul de elasticitate a cererii in functie

de pret.)

TC2: Problemele propuse spre rezolvare la sfarsitul unitdtii de invatare 4.

(Prezentarea si analizarea unor exemple de companii acuzate de utilizarea
TEME DE CONTROL (TC) . ) ) ) ) . . .

practicilor anticoncurentiale pe piata din Romania sau pe plan international.)
TC3: Problemele propuse spre rezolvare la sfarsitul unitdtii de invatare 6.
(Rezolvarea unor aplicatii privind calcularea preturilor producatorilor si
comerciantilor pentru oferta interna. Rezolvarea unor aplicatii privind calcularea

preturilor importatorilor.)

Bibliografie
35. Serghei Margulescu - Mecanisme concurentiale si preturi, Editura Universitatii Nicolae
Titulescu, suport de curs pentru ID, 2022, ISBN 978-630-6508-46-4
36. Serghei Margulescu - Mecanisme concurentiale si preturi, note de curs disponibile pe
platforma eLis;
37. Platis Magdalena, Contu Eleonora, Mecanisme concurentiale si preturi: teorie si aplicatii, Ed. Universitatii
din Bucuresti, 2017 338/P70
38. Tanase Diana, Tanase Adrian, Tipuri de piete si modalitdti de formare a pretului, Ed. Economica,
Bucuresti, 2013
39. Ros Viorel, Romitan Ciprian Raul (coord.): volumul conferintei nationale Contrafacerea, concurenta si
protectia produselor traditionale in Uniunea Europeand, Bucuresti, 2-3 noiembrie 2017, Ed. Universul
Juridic, Bucuresti, 2017
40. *** Legea concurentei nr. 21/1996. M.O. partea I, nr. 88/1996
Lista materialelor didactice necesare
- Manual ID



8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Mecanisme concurentiale si preturi are in vedere insusirea de catre studenti a notiunilor
specifice, precum si dobandirea abilitdtilor necesare pentru a dispune de o cultura generala economica in
domeniul de activitate. Se asigur3, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului conform ESCO: Contabil -
cod 2411.1, Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de baze de date/Dezvoltatoare de baze de date - cod
2521.3.

9. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau in considerare:

- raspunsurile la examen (evaluarea finala) - 60%

- testarea continua pe parcursul semestrului - 40%

Modalitatea practica de evaluare finala: Examenul scris constd In rezolvarea a 20 de grile continand notiuni
teoretice si aplicatii practice, fiind solicitata si rezolvarea aplicatiilor. Pentru promovarea examenului este
necesara obtinerea notei 4, fiind oferit un punct din oficiu.

Semndtura
Data completdrii Coordonatorului de disciplina
06.09.2025
Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului

15.09.2025



FISA DISCIPLINEI
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- Invatamant la distanta -

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior Universitatea ,Nicolae Titulescu” din Bucuresti
1.2. Facultatea Economie si Administrarea Afacerilor

1.3. Departamentul Stiinte Economice

1.4. Domeniul de studii Contabilitate

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii CIG

1.7. Forma de Invatamant ID

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Preturi si concurentd

2.2. Codul disciplinei S.C3.2.21

2.3. Coordonator de disciplina Prof. univ. dr. SERGHEI MARGULESCU
2.4. Anul de studii M1

2.5. Semestrul 11

2.6. Numarul de credite 4

2.7. Tipul de evaluare Examen

2.8. Categoria de optionalitate a disciplinei (obligatorie,  |Optionala
optionala, facultativa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru/ activitati)
Numarul orelor pe semestru / activitati
Total Al TC AT AA Alte activitati*
100 24 16 8 0 52

*Alte activitati: studiul notitelor si bibliografiei suplimentare, documentare suplimentara in bibliotec3, pe
platformele electronice de specialitate si pe teren, examinari.

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum -
4.2. de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a activitatilor tutoriale |-
5.2. de desfasurare a activitatilor asistate |-

6. Rezultatele invatarii
Cunostinte Studentul / Absolventul:
— formuleaza principiile modeldrii economico-matematice si metodele de analiza
economica la nivel microeconomic
— utilizeaza modele economico - matematice pentru explicarea si interpretarea evolutiei
sistemelor economice la nivel microeconomic.
Aptitudini Studentul / Absolventul
— identificd modelele ce descriu comportamentul consumatorilor, producatorilor si a
functionarii sistemelor macroeconomice.
— construieste problemele de optimizare specifice agentilor economici si este capabil sa
determine solutiile optime si sa le implementeze.
Responsabilitate| Studentul / Absolventul:
si autonomie — demonstreaza responsabilitate In identificarea modelelor si metodelor adecvate



descrierii realitdtilor economice
— lucreazdautonom in prelucrarea datelor de la nivel microeconomic.

7. Continut

AUTOINSTRUIRE (AI) Unitatea de invatare 1. MECANISMUL PRETURILOR
-Factori de influenta
-Mecanismul preturilor

Unitatea de invatare 2. STRATEGIILE DE PRET ALE OFERTANTILOR
-Strategii de pret functie de tipul pietei

-Strategii de pret functie de gradul de noutate al produselor

-Strategii de pret diferentiate dupa elasticitatea cererii functie de pret

Unitatea de invatare 3. PROTEJAREA CONCURENTEI ECONOMICE
-Necesitatea concurentei
-Reglementarea concurentei

Unitatea de invatare 4. PRACTICILE ANTICONCURENTIALE
-Intelegerile cu caracter anticoncurential

-Folosirea in mod abuziv a pozitiei dominante
-Concentrarile economice

Unitatea de invatare 5. PRACTICI ANTICONCURENTIALE BAZATE PE PRET
Fixarea concertata a preturilor

Preturile de revanzare

Preturile de ruinare

Preturile de discriminare

Preturile de dumping

Unitatea de invatare 6. SISTEMUL PRETURILOR IN ROMANIA

- Structura pretului unui bun de consum de productie interna, in drumul
parcurs de la producator la populatie.

- Structura pretului unui bun de consum din import in drumul parcurs de la
importator, angrosist la populatie.

Unitatea de invatare 7. PARTICULARITATI ALE FORMARII PRETURILOR IN UNELE
SECTOARE ECONOMICE

- Preturile producatorilor pentru oferta interna

- Preturile comerciantilor pentru oferta interna

- Preturile din comertul exterior

- Preturile de pe piata bursiera

- Preturile din domeniul constructiilor

- Preturile serviciilor

Unitatea de invatare 8. FUNDAMENTAREA SI ACTUALIZAREA PRETURILOR DE
OFERTA

- Fundamentarea si actualizarea preturilor de oferta pe baza costurilor de
productie

- Fundamentarea si actualizarea preturilor de oferta pe baza valorii de
intrebuintare

- Fundamentarea tarifelor

Unitatea de invatare 9. METODE DE CORELARE A PRETURILOR

- Alegerea produsului etalon

- Metode de corelare a preturilor

- Corelarea preturilor prin compararea parametrilor valorii de intrebuintare



- Corelarea preturilor prin compararea costurilor
- Corelarea preturilor in cadrul grupelor omogene de produse
- Corelarea preturilor prin metoda agregarii

Unitatea de invatare 10. PRETURILE S| TARIFELE REGLEMENTATE
-Reglementarea preturilor in domeniul energiei electrice

-Reglementarea preturilor in sectorul comunicatiilor

- Modul de reglementare si de control al tarifelor pe piata serviciilor postale

Unitatea de invatare 11. REGLEMENTAREA ACHIZITIILOR DE STAT
- Principiile pe baza cdrora se atribuie contractul de achizitie publica
- Exceptii de la regula organizarii achizitiilor publice

- Proceduri de atribuire a contractului de achizitie publica

AT1

Mecanismul preturilor

Strategiile de pret ale ofertantilor

Protejarea concurentei economice

Practicile anticoncurentiale

Practicile anticoncurentiale bazate pe pret

Sistemul preturilor in Romania

AT2

Particularitati ale formarii preturilor in unele sectoare economice
Fundamentarea si actualizarea preturilor de oferta

Metode de corelare a preturilor

Preturile si tarifele reglementate

Reglementarea achizitiilor de stat

TEMATICA ACTIVITATI TUTORIALE
(AT)

TC1: Problemele propuse spre rezolvare la sfarsitul unitdtii de invatare 2.

(Rezolvarea unor aplicatii privind coeficientul de elasticitate a cererii in functie

de pret.)

TC2: Problemele propuse spre rezolvare la sfarsitul unitdtii de invatare 4.

(Prezentarea si analizarea unor exemple de companii acuzate de utilizarea
TEME DE CONTROL (TC) . ) ) ) ) . . .

practicilor anticoncurentiale pe piata din Romania sau pe plan international.)
TC3: Problemele propuse spre rezolvare la sfarsitul unitdtii de invatare 6.
(Rezolvarea unor aplicatii privind calcularea preturilor producatorilor si
comerciantilor pentru oferta interna. Rezolvarea unor aplicatii privind calcularea

preturilor importatorilor.)

Bibliografie
41. Serghei Margulescu - Mecanisme concurentiale si preturi, Editura Universitatii Nicolae
Titulescu, suport de curs pentru ID, 2022, ISBN 978-630-6508-46-4
42. Serghei Margulescu - Mecanisme concurentiale si preturi, note de curs disponibile pe
platforma eLis;
43. Platis Magdalena, Contu Eleonora, Mecanisme concurentiale si preturi: teorie si aplicatii, Ed. Universitatii
din Bucuresti, 2017 338/P70
44. Tanase Diana, Tanase Adrian, Tipuri de piete si modalitdti de formare a pretului, Ed. Economic3,
Bucuresti, 2013
45. Ros Viorel, Romitan Ciprian Raul (coord.): volumul conferintei nationale Contrafacerea, concurenta si
protectia produselor traditionale in Uniunea Europeand, Bucuresti, 2-3 noiembrie 2017, Ed. Universul
Juridic, Bucuresti, 2017
46. *** Legea concurentei nr. 21/1996. M.O. partea I, nr. 88/1996
Lista materialelor didactice necesare
- Manual ID



8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Mecanisme concurentiale si preturi are in vedere insusirea de catre studenti a notiunilor
specifice, precum si dobandirea abilitdtilor necesare pentru a dispune de o cultura generala economica in
domeniul de activitate. Se asigur3, in acest fel, accesul la ocupatii specifice domeniului conform ESCO: Contabil -
cod 2411.1, Economist/economista - cod 2631.2, Dezvoltator de baze de date/Dezvoltatoare de baze de date - cod
2521.3.

9. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau in considerare:

- raspunsurile la examen (evaluarea finala) - 60%

- testarea continua pe parcursul semestrului - 40%

Modalitatea practica de evaluare finala: Examenul scris constd In rezolvarea a 20 de grile continand notiuni
teoretice si aplicatii practice, fiind solicitata si rezolvarea aplicatiilor. Pentru promovarea examenului este
necesara obtinerea notei 4, fiind oferit un punct din oficiu.

Semndtura
Data completdrii Coordonatorului de disciplina
06.09.2025
Semnatura
Data avizarii in Departament Directorului Departamentului

15.09.2025



